
 会社概要
企業名

業種

従業員数 36人(男性14人　女性21人)　＊法人全体では195人 設立 1955年4月

事業内容/
会社の特徴

 求人内容
職　種

雇用形態

雇用期間

業務内容

勤務地

応募資格

選考プロセス

勤務時間

休日・休暇

給与

加入保険

その他

・通勤手当、業務手当等が支給されます。
・賞与は年2回それぞれ1か月分支給されます。
・従業員の平均年齢～46歳
・平均在職年数～17年
・ご不明な点はお問い合わせください

履歴書をお送りいただいた後に、施設見学と面接を実施します。

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）

①　4大卒   　150,000円
②　短大卒　　146,000円

＊上記は一般職員の給与規定によります。正規職員になった際はそちらの給与規定になります。

求 　人 　票

施設で生活している児童の日々のお世話、及び相談支援
・平日は登校するまでと下校後の生活、学習支援、日中は施設内外の環境整備を行います
・休日は日中の生活、学習支援を行います
・児童の保護者との連絡調整を行います
・個々の発達段階に合わせ、毎月支援計画を作成しそれに沿った支援を行います。

～法人理念～
・私たちは、乳幼児・児童・障害者等に対して提供する福祉サービスにおいて、お客様の声に真摯に耳を傾け、一人ひ
とりのニーズに沿った支援を提供します。
・地域における社会福祉法人の存在意義を自覚し、地域の人々や関係機関と協力し、世代や分野を超えたつながりを
通じて、地域共生社会の実現に向けて永続的な福祉事業を展開していきます。

～法人のあゆみ～
1955年、社会福祉法人県北報公会設立し児童養護施設を運営。その後多様化する利用者及び地域のニーズに応
じ、自立援助ホーム、保育園、障害児施設、障害者施設、就労継続支援B型事業所等の事業展開をし今に至る。

～特徴～
・施設ごとに、ISO9001の認証または、福祉サービス第三者評価を受けており、法人全体としては福祉QCに取り組ん
でおり、サービス提供の向上に日々努めております。
・苦情解決委員会を設置し、利用者とその家族の皆様の権利擁護に努めております。
・地域福祉員会を設置し、地域貢献の一環として地域行事や、いきいきサロンへの協力等を行っております。

①9：00～17：45
②13：25～21：30　(月に1～2回)
③宿直勤務　13：25～翌日14：05　(月4回程度)

年間105日程度(目安としては毎月8日の休み+正月・お盆休暇)+有給休暇

2020年10月～

保育士、社会福祉士、教員免許等
＊資格がない方でも、入社後に社会福祉主事任用資格や社会福祉士受験資格取得のための研修制度が整備されて
おります。
法人理念、当園HP　http://youseigakuen.syarasoujyu.com/　に記載されている支援方針をご理解いただいた方のご
応募お待ちしております。

秋田県北秋田市七日市字家向46-1

社会福祉法人県北報公会　児童養護施設　陽清学園

医療・福祉

期間の定めなし

一般職員
※勤務年数により正規職員へステップアップできます。

児童指導員、保育士


